
 

 

PROTOKOLL PRÄSIDIUM/  
PROTOCOLE PRESIDIUM  
 

 

Date/Datum: 21.06.2026 

Heure/Zeit: 20.30-23:00 

Lieu/Ort: Videokonferenz 

 

Participant·e·s/Teilnehmende:  

Stephan Schlegel, Finanzen, Vize-Präsident 

Nicolas Kamer, Breitensport 

Nicolas Grillet, Sportdirektor 

Dimitri Isenring, Elite 

Lydia Ballestros, Media 

Seraina Felix, Developpement 

 

 

Entschuldigt/excusé·e·s:   

 

 

 

Das Protokoll führt/Le PV de cette séance est pris par: der Vorstand/le comité.  
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1. SRRC ORGANISATION UND STRATEGIE 

• Der Bereich Elite: Hier sollten die Coaches auch hinsichtlich ihrer Ausbildung künftig enger 

in die Arbeit eingebunden werden. Es entsteht eine Diskussion, ob wieder ein Ressort 

„Ausbildung“ oder einfach eine engere Zusammenarbeit zwischen dem bestehenden 

Ressort Elite und dem Bereich J+S stattfinden soll. 

• In der Diskussion kristallisieren sich folgende Ressort hinaus: Präsident*in (Relations SDSF, 

Swiss Olympic etc.), Breitensport (Sport in der Schule etc.), Sport de performance (mit 

stärkerem Fokus auf Trainerbildung), J+S (ausserhalb Vorstand mit enger Zusammenarbei 

mit Leistungssport), Finances (Sponsoring), Developpement (Regionalverbände, diese 

aktivieren wiederum die kleinen Vereine etc.), Sportdirector (ev. in Zusammenarbeit mit 

einer Wertungsrichterkommission, die sich auch um die Aus- und Weiterbildung kümmert), 

Media (wird entlastet durch Sekretariat oder eine Kommission). Viele Aufgaben werden 

künftig auf die Operative Ebene delegiert (Angestellte der SRRC).  

• Die unterschiedlichen neuen „helfenden Hände“ sollen in einem Organigramm dargestellt 

werden. Die Funktionen werden dann, sobald klar ist welche Aufgaben von den 

Angestellten der SRRC übernommen werden, im Rahmen von einem Round Table 

besprochen.  

• Die veralteten Funktionsbeschriebe werden überarbeitet. Stephan Schlegel koordiniert 

diese Arbeit.  

• Die Präsidiumsmitglieder überarbeiten basierend auf dieser Diskussion der 

Strategieentwurf „SRRC 2032“.  

• Das Präsidium diskutiert die Erneuerung der Verträge mit dem BASPO und das weitere 

Vorgehen rund um die Überarbeitung der Anstellungsverträge mit dem Personal der SRRC. 

Nicolas Kamer und Stephan Schlegel werden bilateral an diesem Thema weiterarbeiten, 

sobald die künftigen Beträge bekannt sind.  

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

• Ressort Elite : à l’avenir, les coaches devraient être davantage impliqué·e·s dans les 

travaux, également en ce qui concerne leur formation. Une discussion s’engage afin de 

déterminer s’il convient de recréer un ressort « Formation » ou simplement de renforcer la 

collaboration entre le ressort Elite existant et le domaine J+S. 

• Au cours de la discussion, les ressorts suivants se dessinent : présidence (relations avec la 

SDSF, Swiss Olympic, etc.), sport de masse (sport à l’école, etc.), élite (avec un accent 

renforcé sur la formation des coachs), J+S (hors comité, en étroite collaboration avec 

l’élite), finances (sponsoring), développement (associations régionales, qui activent à leur 

tour les petits clubs, etc.), direction sportive (éventuellement en collaboration avec une 

commission des juges, chargée également de la formation et de la formation continue), 

médias (déchargés par le secrétariat ou une commission). De nombreuses tâches seront à 

l’avenir déléguées au niveau opérationnel, c’est-à-dire aux employé·e·s de la SRRC. 

• Les différentes nouvelles « mains aidantes » devront être représentées dans un 

organigramme. Les fonctions seront ensuite discutées dans le cadre d’une table ronde, dès 

qu’il sera clair quelles tâches seront assumées par les employé·e·s de la SRRC. 
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• Les descriptions de fonction obsolètes seront révisées. Stephan Schlegel coordonne ce 

travail. 

• Sur la base de cette discussion, les membres du comité retravaillent le projet de stratégie 

« SRRC 2032 ». 

• Le comité discute du renouvellement des contrats avec l’OFSPO ainsi que de la suite de la 

procédure concernant la révision des contrats de travail du personnel de la SRRC. Nicolas 

Kamer et Stephan Schlegel poursuivront ce dossier de manière bilatérale dès que les 

montants futurs seront connus. 

 

2. SDSF ORGANISATION 

• Nicolas Grillet präsentiert einen kurzen Rückblick zur DV der SDSF. Die SDSF hat die Swiss 

Breaking Federation als Mitglied aufgenommen. Sie hat zudem eine Arbeitsgruppe 

gegründet (die noch personell besetzt werden muss), welche sich um die künftige Struktur 

der SDSF als «echter» Dachverband des Tanzsports (ähnlich Ski mit Alpin, Langlauf, 

nordisch etc.) kümmern wird. Da die SRRC als einziger Verband die 

Leistungssportförderberechtigung bei Swiss Olympic erhalten möchte, sollte die SRRC 

mittelfristig das Amt des Präsidenten übernehmen. Stephan Schlegel und Nicolas Kamer 

werden vom Präsidium für den Einsitz in dieser Arbeitsgruppe gemeldet. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

• Nicolas Grillet présente un bref retour sur l’assemblée des délégués de la SDSF. La SDSF a 

admis la Swiss Breaking Federation comme membre. Elle a également créé un groupe de 

travail, dont la composition doit encore être définie, qui se chargera de réfléchir à la future 

structure de la SDSF en tant que « véritable » fédération faîtière du sport de danse, à 

l’image du ski avec ses disciplines alpine, ski de fond, nordique, etc. 

• Étant donné que la SRRC est la seule fédération à souhaiter obtenir l’éligibilité au soutien 

du sport de performance auprès de Swiss Olympic, elle devrait, à moyen terme, reprendre 

la présidence. Stephan Schlegel et Nicolas Kamer seront proposés par la présidence pour 

siéger dans ce groupe de travail. 

 

3. NEUE WEBSEITE / NOUVEAU SITE WEB 

• Lydia präsentiert die Funktionalitäten der neuen Webseite, die es möglich machen sollte 

mit höchsten 3 Klicks jede Information zu finden. Die Webseite wurde mit Hilfe von KI von 

Grund auf neugestaltet und bezieht viel Informationen direkt aus dem Sharepoint der 

SRRC.  

• In den Sommermonaten wird das Präsidium seine Rückmeldungen einreichen.  

• Go-Live ist für September geplant.  
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.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

• Lydia présente les fonctionnalités du nouveau site internet, qui devraient permettre de 

trouver chaque information en trois clics au maximum. Le site a été entièrement repensé à 

l’aide de l’IA et reprend de nombreuses informations directement depuis le SharePoint de 

la SRRC. 

• Durant les mois d’été, le comité transmettra ses retours. 

• La mise en ligne est prévue pour septembre. 

 

 

 

 

Nächste Sitzung/prochaine réunion: 6. Juli und 3. August, virtuell, Fokus Organigramm der SRRC 
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